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FORVENTNINGER OG UDFORDRINGER

BLANDT FORZALDRE TIL IDRAETSAKTIVE BARN | MGDET MED FORENINGSLIVET

FORV NTNINGE
| '50 DRINGER
\‘ / -‘ TFOR%ELDRETILIDR#ETSAKTIVE

DET MED FORENINGSLIVET




Undersagelsen QS%Q

@NSKET VAR AT BLIVE KLOGERE PA

Foreeldre/forening -perspektivet:

Hvordan foraeldre til bgrn i alderen 012 ar opfatter
deres barns idraetsdeltagelse i foreningen:

« Hovilke forventninger har de til foreningen?
* Ved de hvilke forventninger foreningen har til dem?

« Er de bekendte med kulturen i foreningen og i den
idraet, deres barn dyrker?




Undersagelsen QS%Q

@NSKET VAR AT BLIVE KLOGERE PA

Foraeldre/barn -perspektivet:

Hvad oplever de om de vaesentlige dilemmaer i
forhold til at vaere den gode idreetsforzeldre?

« | forhold til hvordan de motiverer deres barn?

| forhold til hvordan de handterer opture og
nedture/konflikter som barnet oplever (hvad siger
man, hvad ggr man)?




GENERELT STOR TILFREDSHED MED FORENINGEN!

Jeg er overordnet tilfreds med foreningen | NN 57 %

Jeg er tilfreds med traznerne i foreningen | NN 500

tilfreds med foreningens kammunikation vedr kampe, .

aktiviteter, staavner my.

Jeg er tilfreds med inddragelsen af migsom forzider [ NG 7%

65% 70% 75% 80% 85%

Figur 18: Angiv hvor enig du er i falgende udsagn. Tabellen viser andel der har svaret ‘meget enig’og enig.

90%

}CUR



MEN NAR DET ER SAGT, ER DET AFGGRENDE, AT...

..vier opma rksomme pa den ret store gruppe af forseldre tilde ca.550000

udevere ialderen 0-12 ar,der foler sig udfordret, nar det handler om f.eks
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AT KUNNE NAVIGERE
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AT KUNNE AFKODE
FORENINGENS
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FORENINGEN
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AT STOTTE DERES

BORN I DERES
IDRAETSDELTAGELSE



TEMATIKKER

Kort intro til det at
vaere foraelder i
2020’erne

Foraeldrenes perspektiv
pa foreelder/barn -
relationen i en
idreetssammenhaeng

Kort intro til
undersggelsens
metode

Foreaeldrenes bud p3,
hvordan vi far flere
aktive foraeldre

Foreeldrenes mgde
med foreningslivet

En raekke anbefalinger



FORZALDRES TID OG KOMPETENCER EFTERSPYRGES s‘l

PA MANGE ARENAER

o
} CUR D
QR

1

Jeg synes, den frivillighed, som foreninger forventer,
mangler afstemning med foraeldre. Jeg kan sagtens se,
at fvillighed er under massivt pres, da ingen har tid eller
overskud til at hjaelpe og faktisk vaere frivillige. Det er
tkke kun foreningslivet, der lider under manglende
frivillighed, men en generel tendens. Jeg kan som mor til
tre born kun vaere enig i, at det er virkelig svaert at na at
veere en aktiv medspiller i skolen, frivillig kraft i flere
forskellige foreninger, vaere ftil stede i egen familie og

have et arbejde

[Forzelder i spgrgeskemalj



FORENINGEN ER EN BLANDT MANGE
ARENAER MED "FORVENTNINGER”

TIL FORALDRENE
EN GRUPPE AF FORELDRE KOMMER A s o fritidsgllzg\r/ﬁeter
IKKE TIL AT DELTAGE. foraeldrenr:\fla.t)ier, sSSP

- FOKUSER PA DEM, DER GERNE VIL.



TEMATIKKER

Kort intro til det at Kort intro til
veere foreelder | undersggelsens
2020’erne metode

Forzeldrenes perspektiv Foreaeldrenes bud p3,
pa foreelder/barn - hvordan vi far flere
relationen i en aktive foreeldre

idreetssammenhaeng

Foreeldrenes mgde
med foreningslivet

En raekke anbefalinger



INDSAMLING AF DATA

i

MALGRUPPE

e Foreeldre til bgrn i alderen G
12 ar (G5, 69, 1012 ar)
* Fodbold, handbold,

gymnastik, svemning,
badminton, tennis, ridning

SPORGESKEMA

« 2.518 gennemfarte foreeldresvar

}CUR ~”

DIF

]

INTERVIEW

» 20 foreeldre

10



BAGEBRUND OM FORALDRESRUPPEN



HVEM ER INFORMANTERNE?

Foraeldrenes alder:

18-25ar

26-30 ar

31-35ar

36-40 ar

41-45 ar

46-50 ar

51-55 ar

56-60 ar

61-65 ar

+65 ar

0%

0%

0%

0%

0%

3%

4%

25%

50%

75%

100%

Respondenter

4

65

328

625

892

460

104

12

Mor/bonusmor

Far/bonusfar

0%

Foraaldrenes kan:

25%

50%

75%

¢

} CUR
DIF

NaleX

Respondenter

1.825

676

100%
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HVEM ER INFORMANTERNE?

Har du selv erfaring med at dyrke idreet i en forening?

Respondenter
Ja 2107
Nej 37
Ved ikke § 1% 17

0% 25% 0% 15% 100%

¢

} CUR
DIF

NaleX

Har du dyrket samme sportsgren, som dit barn gar til
nu?

Respondenter
Ja 1231
Nej 876

0% 25% a0'% 15% 100%
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INFORMANTERNE HAR FORSKELLIGT INDHOLD MED | 9
RYGS/AKKEN Four o

Hvor vigtigt er det for dig, at dit barn dyrker idreeti en  Krydset med: Foraeldres foreningserfaring
forening (generelt)?

Respondenter Respondemer

Meget vigtigt 1.450 . .

ST Har foreningserfaring 3 b 2.107

Vigtigt 850 |
Ingen foreningserfaring 4 b 377
Hverken eller 155
Mindre vigtigt |} 1% 31 0% 25% 0% 75% 100%
Slet ikkevigtigt | 1% 1 B Meget vigtigt [ Vigtigt * Hverken eller [ Mindre vigtigt [ Slet ikke vigtigt
0% 25% 50% 75% 100%
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HVORFOR ER DET VIGTIGT, AT DIT BARN DYRKER
IDRAT | EN FORENING?

Pa grund af motionen (det sundhedsmaessige] T
For at blive en del af et fllesskab og fa nye/andre venner _ 750
Det er vigtigt, at barnet har en interesse uden for skolen/dagtilbud ] 550

For at styrke barnets sociale kompetencer [feks. at lzre at samarbejde) I
Jeq havde selv gode erfaringer med foreningslivet og vil gerne give det videre I

For at made forskellige mennesker, end barnet fx. mader i skolen/dagtilbud _ 1%
For at barnet leerer om veerdien af frivillighed I

Andet l?%

0% 0% 20% 30% 40% 50% 60% 70% B80% 90%

Figur 10: Hvarfor er det vigtigt? (Seet maks. 3 krydser)
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DET HANDLER OMMEGET MERE END
IDRAT

14

Fordi han far sociale kompetencer ved at
deltage. Jeg ved godt, at folk siger, at man kan
game og vaere sammen. Det tror jeg bare ikke

pa. Der er jeg for gammel. Jeg tror ikke, at man
kan fa det samme kammeratskab over en
computer, som pa en handboldbane eller
fodboldbane eller til sv@gmning. Du skal ud og
have nogle sociale kompetencer ved at mgde
mennesker

Far,seon 12 ar, handbold




HVILKE FORVENTNINGER HAR FORZALDRENE? Q

At mit barn har det sjovt
At mit barn er en del af holdet/falleskabet
At mit barn udvikler sig personligt [fx lz2rer at tage ansvar]
At mit barn udvikler sig socialt (fx. lzerer at samarbejde)
At mit barn bliver bedre til sin idrast
At mit barn far succesoplevelser i steevnerfkampe/opvisninger
At mit barn dyrker idraet sammen med sine venner
At mit barn kommer i bedre form
At mit barn kan koble af fra andre ting, f-eks. skole?dagtilbud
At mit barn far relationer til andre voksne (treenere) end os foreeldre [l 7%
At mit barn pa sigt engagerer sig frivilligt ] 5%
Andet 1%

N 7%
K

— K
I ;7%

I 2%

B

I %

I 0%

I 7%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% B80% 90%

Figur 11: Hvad er de primagre forventninger, du har til hvad dit barn far ud af hans/hendes idraetsdeltagelse?
(Sat maks 3 krydser]
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HVAD ER DE PRIMAERE FORVENTNINGER, DU HAR TIL, HVAD DIT ‘,
BARN FAR UD AF DERES IDRATSDELTAGELSE? &t CUR DIF

TOP 5. KRYDSET MED BARNETS ALDER.

48%
44%43% 44%59% 33%3‘4%
24% I

0-5 ar 6-9 ar 10-12 ar

100%
BD%
60%
40%

2054

W AT mit barn har det sjovt
m AL mit barn er en del af holdet
B AT mit barn udvikler sig
AT mit barn wudvikler sig socialt (fx leerer at samarbejde)

B AL mit barn bliver bedre til sin idraet
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TEMATIKKER

Kort intro til det at
vaere foraelder i
2020’erne

Foraeldrenes perspektiv
pa foreelder/barn -
relationen i en
idreetssammenhaeng

Kort intro til
undersggelsens
metode

Foreaeldrenes bud p3,
hvordan vi far flere
aktive foraeldre

Foreeldrenes mgde
med foreningslivet

En raekke anbefalinger

19



Flertallet af foraeldre
er fortrolige med

foreningskulturen,
men...




ER DU FORTROLIG MED "KULTUREN" | FORENINGEN?

Imegethejgrad ([ NNRNGEIEEEEEEEEEEE -
inejgrad (NN ;o
inogengrad NG S
llavgrad (NI 3%

sietikke [ 3%

0% 10% 20% 30% 40%

Figur 15: Feler du, at du ved hvordan kulturen generelt er i den sport dit barn dyrker?
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SOM NY ER MAN HELT "LOST” ,‘,
1 o

Vi har vaeret til en del af dem [staevner], sa vi ved efterhanden,

hvad der sker. Men der kommer nogle gange-fieen foraeldre,

der aldrig har provet det for, og de er helt “lost”. Og det kan jeg @
godt forsta. Man dukker op, men hvor skal man modes? Hvem

for hvad? Hvad gar det ud pa? Hvad er reglerne? Man finder re
hurtigt ud af det, men man bliver ikke taget specielt meget i

handen der

(Far, fodbold)
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A

AT DER VAR FORVENTNINGER UDOVERTRAI
KOM LIDT SOM EN OVERRASKELSE =

I: Har der veeret nogen overraskelse eller noget, som du
synes har veeret sveert i forhold til, hvordan man
engagerer sig som foreelder her til svgmning?

Far. Ja, det var lidt overraskende for mig, at der var sa

stor en forventning til foreeldrenes engagement. Det er
ikke bare, at de [barnene] skal kgres til svgmning og sa
hjem igen, det er maske lidt overraskende for mig.

(Far, to dgtre 6 ar, svgmning)




FOLER FORZALDRENE, AT DE VED, HVAD FORENINGEN Q
FORVENTER AF DEM? & R o

Imeget hejgrad | N 5°:
ihejgrad NN 0
Inogengrad NG 0%
llavgrad NI %o
sletikke [ 4%

0% 10% 20% 30% 40% 50%

Figur 74 Feler du, at du ved hvad foreningen forventer af dig som foreelder?



FOLER FORZALDRENE, AT DE VED, HVAD FORENINGEN s‘/

CUR ¢
FORVENTER AF DEM? x o
P Q!
Jeg ved godt, hvad de forventer, men vil helst undga at sselge stromper {il jul eller sta i

en bar—sa belaler jeg hellere et hajere kontingent!

[Foraelder i sporgeskemalj



FOLER FORZALDRENE, AT DE VED, HVAD FORENINGEN s‘,l
FORVENTER AF DEM? & R o

Q!

Vi ved godt, at der er et ansvar omkring at kore til staavner mm., og der er en invitation
til at deltage i arbejdsopgaver i forhold til at tiene penge til klubben, men den sidste del
er vanskelig at bidrage til i en travl hverdag. Jeg ville gerne, at der var en forstdelse for

det eller muligheder for at bidrage pa anden vis.

26

[Foreelder i sporgeskemal



TEMATIKKER

Kort intro til det at
vaere foraelder i
2020’erne

Foraeldrenes perspektiv
pa foreelder/barn -
relationen i en
idreetssammenhaeng

Kort intro til
undersggelsens
metode

Foreaeldrenes bud p3,
hvordan vi far flere
aktive foraeldre

Foreeldrenes mgde
med foreningslivet

En raekke anbefalinger
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HVAD SYNES FORZALDRENE OM MANGDEN AF
INFORMATION FRA FORENINGEN?

Der mangler genereltinformation [ EEEEENN 17%

Der ertipasinformation | KN, /7
Der erfor megetinformation [ 1%
Vedikke [ 5%
0% 0% 20% 30% 40% 950% 60% 70% B80%

Figur 20: Hvad synes du om maengden af information fra foreningen?

19.04.2024

90%
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EFTERSP@RGSEL PA MERE KOMMUNIKATION Q

}CUR ¢
DIF

- OM IS/ R TRANINGENS INDHOLD, PROGRESSION MV.

Da mit barn er 5 ar, er det sveert, at hun skal
viderefortaelle, hvad der er blevet sagt eller fortalt
tilvunder treening. Da vi ikke ma veere til stede under
treeningen i hallen, sa er det yderst vigtigt, at de far
kommunikeret ud, hvad deres plan er. Hvornar skal de

Skrives op til bluse, ferieplan, leelles staevne, osv.

(Foreelder i spgrgeskema)

19.04.2024 29



EFTERSP@RGSEL PA MERE KOMMUNIKATION

}CUR ¢
DIF

- OM IS/ R TRANINGENS INDHOLD, PROGRESSION MV.

19.04.2024

Hvad fokuserer de pa i undervisningen? Kan vi som
foreeldre stolte ved at snakke med bornene
derhjemme? Jeg ved ikke, hvordan det gar med
lraeningen/uaviklingen, nar vi ikke ma vaere il

stede...

30



TEMATIKKER )

Kort intro til det at Kort intro til Foreeldrenes mgde
veere foreelder | undersg@gelsens med foreningslivet
2020’erne metode

Forzeldrenes perspektiv Foreaeldrenes bud p3, En raekke anbefalinger
pa foreelder/barn - hvordan vi far flere

relationen i en aktive foreeldre

idreetssammenhaeng

31



FORALDRENES EGNE BUD:

Forsta at foreningslivet er én
blandt mange arenaer

Hver tydelig om
forventninger

19042024

Hvis man venter i bilen, er det
ikke ngdvendigvis et udtryk
for manglende interesse
(usikkerhed)

Reek ud i god tid
- Lav et arshjul

Giv de frivillige foreeldre
konkrete og afgreensede
opgaver, som de kan Igse
sammen

Var obs pa, at der hele
tiden kommer nye

foree Idre

DIF

Ingen “tvang” da det
skre mmer forae Ildrene
va k.

32



TEMATIKKER

Kort intro til det at
vaere foraelder i
2020’erne

Foraeldrenes perspektiv
pa foreelder/barn -
relationen i en
idreetssammenhaeng

Kort intro til
undersggelsens
metode

Foreaeldrenes bud p3,
hvordan vi far flere
aktive foraeldre

Foreeldrenes mgde
med foreningslivet

En raekke anbefalinger
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KOMMUNIKER MED FORZALDRENE

Foreeldrene peger pA& manglende information

e forventninger, der er til dem fra foreningens side.

om de

35



KOMMUNIKER MED FORZALDRENE

—> Bedre (og lazbende) information —seerligt i forhold til velkomst og

forventninger



KOMMUNIKER MED FORZALDRENE s‘l

—> Bedre (og lazbende) information —seerligt i forhold til velkomst og @

forventninger

> Arets gang i foreningen. Er der steevner eller arrangementer, hvor det

forventes, at man hjeelper til?

37



KOMMUNIKER MED FORZALDRENE s‘l

—> Bedre (og lazbende) information —seerligt i forhold til velkomst og @

forventninger

> Arets gang i foreningen. Er der steevner eller arrangementer, hvor det

forventes, at man hjeelper til?

—> Information om hvem der er treenere.  "Hvad hedder traeneren?”

38



KOMMUNIKER MED FORZALDRENE s‘l

—> Bedre (og lazbende) information —seerligt i forhold til velkomst og @

forventninger

> Arets gang i foreningen. Er der steevner eller arrangementer, hvor det

forventes, at man hjeelper til?

—> Information om hvem der er treenere.  "Hvad hedder traeneren?”

—> Kommunikation mellem traenere og foraeldre . "Hvordan gar det for tiden?” / "Hvad aver

Vi 0s pa?”

39



KOMMUNIKER MED FORZALDRENE s‘l

—> Bedre (og lazbende) information —seerligt i forhold til velkomst og @

forventninger

> Arets gang i foreningen. Er der steevner eller arrangementer, hvor det

forventes, at man hjeelper til?

—> Information om hvem der er treenere.  "Hvad hedder traeneren?”

—> Kommunikation mellem traenere og foraeldre . "Hvordan gar det for tiden?” / "Hvad aver

Vi 0s pa?”

—> Kommunikation gennem flere "kanaler”. 0



EN RET STOR GRUPPE VIL GERNE ENGAGERE SIG,
HVIS ...

VIVE’'S’Frivillighedsrapport” fra 2020 viser, at:

 over halvdelen i aldersgruppen 2655 ar er villige til at engagere
sig,hvis de blev spurgt

« frivillighed som oftest begynder med, at man bliverspurgt om at

varetage enenkeltstaende ,tidsbegreenset opgave. &

« opgaven ikke skal vaere i morgen> Fora Idre eftersporger
arshjul, information i god tid, og at opgaven udfares, nar
de alligevel er der

» opgaverne afspejler ens kompetencer - man ikke veere
dommer, hvis man ikke kender reglerne.

41



Foreeldre er centrale samarbejdspartnere , som skal kleedes pa
tii opgaven, og det giver ingen mening at seette dem uden for

deren —hverken i praksis eller i overfgrt betydning

BYD DEM VELKOMMEN!

19.04.2024




MASKE REKRUTTERES DE NYE FRIVILLIGE HER ...

INVITER FORALDRENE IND

19.04.2024

43



STAT OG VEJLED

STIL JER SELV SP@RGSMALET:

"HVIS MAN ALDRIG HAR VZARET HER FZR, HVILKE
SP@RGSMAL KUNNE MAN SA HAVE?”

(TIL FORENINGEN OG TIL SPORTEN)



DER FINDES EN MASSE GODT MATERIALE ...

... MEN DET ER KUN GODT, HVIS MAN VED, AT DET
FINDES!

SYSTEMATISER VELKOMSTEN TIL FORZALDRE.






DET STORE FLERTAL AF FORALDRE:

Har enveerdibaseret tilgang til deres bgrns idraetsdeltagelse.

Har ambitioner pa feellesskabers vegne: bagrnene skahave det
sjovt, veere trygge og udvikle sig.

er realistiske omkring deres egne bgrns evner, og har IKKE
ambitioner om, at deres bgrn bliver professionelle atleter.

har stor respekt omkring det frivillige arbejde i foreningerne.




DER ER BRUG FOR EN HELT BASAL INTRODUKTION s‘,l
TIL DET AT VARE ‘IDRATSFORALDER’ v o

... primeert malrettet foreeldre uden foreningserfaring —for s& giver det mening for alle!

» Foreeldrene vil gernelykkes som foreningsaktive foreeldre
» De efterspgrger information og viden, der gar, at ddorstar

kulturen og kan stgtte deres bgrn i forbindelse med
foreningsdeltagelse.

48



19.04.2024

MATERIALEUNIVERS - TIL
FORBUND 0G FORENINGER
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KONKRETE SP@RGSMAL, SOM FORALDRE KAN s‘l
STILLE DERES BZRN | FORBINDELSE MED TRZAENING o

* Var det sjovt til treening i dag? —og i bekreeftende fald: Hvad gjorde at du synes at treeningen var sjov?
* Hvordan kan du selv vaere med til at ggre traeningen god? (ved at veere klar, lytte efter hvad der bliver sagt osv.)
* Hvad var godt ved treeningen i dag? — og hvorfor er det lige det som du naevner?

* Haritreenet noget nyt? Synes du det var sveert? Hvad er det specielt der ggr det sveert? Spgrger du treeneren om
hjalp hvis der noget du ikke kan finde ud af?

* Er der noget du er blevet bedre til den sidste maned? Og i bekreeftende fald: Hvad har gjort du er blevet bedre? Er
det en erfaring som du ogsa kan bruge i forhold til andre ting i dit liv — f.eks. skolen, venner osv.

* Er der noget af det du traener til X som du ogsa kan bruge andre steder — Hvad gor du .f.eks. hvis der er noget du har
sveert ved til treening? (Spgrger om hjaelp, forsgger igen osv.) Er det noget du ogsa kan bruge i forhold til andre ting i
dit liv — skole, venner osuv.

19.04.2024 50



KONKRETE SP@RGSMAL, SOM FORZALDRE KAN STILLE s‘,l
DERES BJRN | FORBINDELSE MED KAMP/STAVNE o

* Hvad er | gode til pa dit hold/argang?

* Dem | spiller mod — hvad er de gode til?

* Er der noget, de andre kan(hold/modstanderhold m.v.), som du ogsa gerne vil kunne?
* Hvordan forbereder du dig nar | skal til kamp/steevne?

* Hvad teenker du mest pa fgr en kamp/steevne?

* Hvor meget af det du teenker over kan du egentlig ggre noget ved ?

* Hvad sagde traenere til jer forud for kampen/staeevnet?

* Kan man godt have en god fornemmelse efter en kamp/steevne hvor man har tabt — hvis man f.eks. er
lykkedes med nogle af de ting som treeneren har lagt veegt pa?

19.04.2024 51



KONKRETE SP@RGSMAL, SOM FORALDRE KAN s‘/
STILLE DERES BARN VEDR. TRIVSEL o

* Er | gode venner pa dit hold/argang? Og hvis | er: Hvad vil det sige at veere en god ven, nar man er pa hold/argang
sammen?

* Hvornar er man ikke en god ven?
e Griner | sammen til treening? Og i bekraeftende fald: Hvad griner | af? Griner | sammen med jeres treener?
e Kan du navnene pa alle dine holdkammerater?

» Synes du | er gode til bakke hinanden op pa holdet/argangen? Og i bekraeftende fald. Hvordan oplever du det i
praksis?

* Hvad gor du selv for at bakke dine holdkammerater op?
* Er der noget du ikke synes fungerer sa godt pa jeres hold/argang?

* Erigode til at tage imod nye spillere? Hvordan g@r I? Hvis du var ny — hvordan ville du sa gerne tages imod?

19.04.2024 52
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